
Luxembourg, le 24 juillet 2024 
 
 
 
 
 
L’administration communale se propose de recruter pour les besoins de la Lëtzebuerg Cité 
Bibliothèque, sous contrat de louage de service à durée déterminée, limité à six mois,  
 

Un étudiant (m/f) 
 

Votre mission : 

Assurer l’accueil du public, aider les lecteurs à trouver les documents recherchés, garantir le rangement 

des documents, livres et médias retournés et encadrer les animations pour enfants. 

 

Vos horaires de travail :  

Le samedi de 9.30 à 18.00 heures. 

 

Votre profil : 

 être inscrit auprès de l’Université du Luxembourg ; 

 avoir un intérêt pour la littérature et la culture ; 

 aimer le contact avec le public ; 

 faire preuve d’une connaissance adéquate des trois langues administratives (français, allemand et 

luxembourgeois) telles que définies par la loi du 24 février 1984 sur le régime des langues ; 

 avoir une bonne connaissance des logiciels informatiques usuels ; 

 faire preuve du sens de l’organisation et de flexibilité. 

 
 

Conditions spécifiques et pièces à joindre à la demande : 

La candidature doit obligatoirement être accompagnée des pièces suivantes : 

- demande d’emploi (veuillez indiquer la référence 24-etud_Bib) ; 

- curriculum vitae ; 

- certificat d’inscription auprès de l’Université du Luxembourg ; 

- extrait récent du casier judiciaire (bulletin N°3 ainsi que le bulletin spécial  N°5 « Protection 

des mineurs » ; Cité judiciaire, plateau du St. Esprit, Bâtiment BC) ; 

- copie de la carte d’identification de la Sécurité sociale du Grand-Duché de Luxembourg 

(matricule social) ; 

- copie du diplôme de fin d’études secondaires ou secondaires techniques, du diplôme de 

technicien ou du diplôme/certificat étranger, reconnu équivalent par le ministre ayant 

l’Education nationale dans ses attributions ; 

- copie du titre de séjour (pour les candidats ressortissants d’un pays non-membre de l’Union 

européenne) ; 

- copie de la carte d’identité ; 

- photo passeport récente. 
 

 

Modalités de rémunération 

Le/la candidat(e) touchera une rémunération identique au salaire social minimum qui s’élève à  

14,8609 € brut / heure prestée au nombre-indice actuel de 944,43.  

 

Les demandes sont à envoyer par voie électronique en remplissant le formulaire de candidature sur 

jobs.vdl.lu pour le vendredi, le 30 août 2024 au plus tard.  

 


